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vom D ienstag,  1 9 .  Ap ril 2 0 0 5  /  1 5 . 3 0  U hr 
 
K o n g r e s s z e n t r u m  B E A  B e r n  e x p o ,  M i n g e r s t r a s s e  6 ,  3 0 1 4  B e r n  
 
 
 
V o r s i t z :   J u h a n i  A n t t i l a ,  P r ä s i d e n t  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s  
 
P r o t o k o l l :  D r .  D a n i e l  L a c k ,  G e n e r a l s e k r e t ä r  
 
 
 
J .  A n t t i l a  b e g r ü s s t  d i e  a n w e s e n d e n  A k t i o n ä r e ,  d i e  V e r t r e t e r  d e r  A s c o m  M i t a b e i -
t e r k o m m i s s i o n e n  s o w i e  d e r  M e d i e n ,  H e r r n  S t e p h e n  W i l l i a m s  a l s  V e r t r e t e r  d e r  
R e v i s i o n s s t e l l e  u n d  K o n z e r n r e c h n u n g s p r ü f e r i n ,  d e r  P r i c e w a t e r h o u s e C o o p e r s  A G  
s o w i e  H e r r n  F ü r s p r e c h e r  u n d  N o t a r  F r a n z  M ü l l e r  a l s  u n a b h ä n g i g e n  S t i m m r e c h t s -
v e r t r e t e r .  I m  W e i t e r e n  b e g r ü s s t  d e r  V o r s i t z e n d e  d i e  M i t g l i e d e r  d e s  V e r w a l t u n g s -
r a t e s  s o w i e  d i e  a n w e s e n d e n  M i t g l i e d e r  d e r  K o n z e r n l e i t u n g .   
 
D e r  V o r s i t z e n d e  h ä l t  f e s t ,  d a s s  d a s  P r o t o k o l l  d u r c h  H e r r n  D r .  D a n i e l  L a c k ,  
S e k r e t ä r  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s ,  g e f ü h r t  w i r d .   
 
D .  L a c k   t e i l t  m i t ,  d a s s  z u r  E r f a s s u n g  d e r  Z u - u n d  A u s t r i t t e  z u m  V e r s a m m l u n g s -
r a u m  s o w i e  z u m  A u s z ä h l e n  v o n  s c h r i f t l i c h e n  A b s t i m m u n g e n  d a s  d e n  A k t i o n ä r e n  
b e k a n n t e  e l e k t r o n i s c h e  S y s t e m  v e r w e n d e t  w i r d .  E r  m a c h t  d a r a u f  a u f m e r k s a m ,  
d a s s  A k t i o n ä r e  m i t  m e h r e r e n  Z u t r i t t s k a r t e n  s ä m t l i c h e  K a r t e n  b e i m  E i n g a n g s -
s c h a l t e r  e i n l e s e n  l a s s e n  m ü s s e n .  
 
D i e  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  w i r d  g e f i l m t  u n d  a u f  T o n b a n d  a u f g e z e i c h n e t  (Beilagen 
1  u nd  2 ) .   
 
D i e  E i n l a d u n g  z u r  E i n r e i c h u n g  v o n  T r a k t a n d i e r u n g s v o r s c h l ä g e n  w u r d e  a m  3 .  
F e b r u a r  2 0 0 5  i m  S c h w e i z e r i s c h e n  H a n d e l s a m t s b l a t t  u n d  i n  v e r s c h i e d e n e n  T a -
g e s z e i t u n g e n  p u b l i z i e r t .  E s  s i n d  k e i n e  T r a k t a n d i e r u n g s b e g e h r e n  v o n  A k t i o n ä r e n  
e i n g e g a n g e n .   
 
D i e  T r a k t a n d e n  m i t  d e n  V e r h a n d l u n g s g e g e n s t ä n d e n  s o w i e  d e n  d a z u g e h ö r e n d e n  
A n t r ä g e n  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s  s i n d  i m  o f f i z i e l l e n  P u b l i k a t i o n s o r g a n  s o w i e  i n  
v e r s c h i e d e n e n  T a g e s z e i t u n g e n  a m  2 4 .  M ä r z  2 0 0 5  f r i s t g e r e c h t  p u b l i z i e r t  w o r d e n .  
D i e  E i n l a d u n g  z u r  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  m i t  d e r  v o l l s t ä n d i g e n  T r a k t a n d e n l i s t e  i s t  
z u d e m  a n  a l l e  i m  A k t i e n r e g i s t e r  e i n g e t r a g e n e n  N a m e n a k t i o n ä r e  v e r s c h i c k t  
w o r d e n .  D a m i t  i s t  d i e  E i n b e r u f u n g  d e r  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  o r d n u n g s g e m ä s s  
e r f o l g t .   
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D. Lack  m ach t  d i e  De p o t v e r t r e t e r  d ar au f  au f m e r ks am ,  d as s  s i e  v e r p f li ch t e t  s i n d ,  
A n z ah l u n d  N e n n w e r t e  d e r  v o n  i h n e n  v e r t r e t e n e n   A kt i e n  b e kan n t  z u  g e b e n . 
 
J . A n t t i la b e s t i m m t  als  S t i m m e n z ä h le r  
 
- H e r r n  A n d r e as  T h u r n h e r r ,  H e ad  o f  C o r p o r at e  T r e as u r y ,  f ü r  d e n  r e ch t e n  

S e kt o r  
- H e r r n  M ar ku s  M e i e r ,  H e ad  o f  A cco u n t i n g  &  T ax ,  f ü r  d e n  li n ke n  S e kt o r  
 
J . A n t t i la e r lä u t e r t  d e n  S t at u s b e r i ch t  z u r  S i t u at i o n  d e r  A s co m  i m  G e s ch ä f t s j ah r  
2 0 0 4  (Beilage 3). A s co m  h at  i m  J ah r  2 0 0 4  d e n  f i n an z i e lle n  T u r n ar o u n d  
ab g e s ch lo s s e n  u n d  s o li d e  E r g e b n i s s e  e r z i e lt . De r  V e r w alt u n g s r at  i s t  e r f r e u t ,  d e n  
A kt i o n ä r e n  d i e  A u s s ch ü t t u n g  e i n e r  Di v i d e n d e  v o r s ch lag e n  z u  d ü r f e n .  
 
J . A n t t i la e r lä u t e r t  d i e  S ch r i t t e  z u r  e r f o lg r e i ch e n  F o ku s s i e r u n g  u n d  E r n e u e r u n g  
d e r  A s co m  i n  d e n  J ah r e n  2 0 0 2 -2 0 0 4  u n d  b e t o n t ,  d as s  d e r  e r f o lg r e i ch e  T u r n -
ar o u n d  e i n e  g e m e i n s am e  A n s t r e n g u n g  d e r  akt i v e n  A kt i o n ä r e ,  d e s  
V e r w alt u n g s r at e s ,  d e r  G e s ch ä f t s le i t u n g ,  alle r  M i t ar b e i t e n d e n  s o w i e  d e r  B an ke n ,  
B e h ö r d e n  u n d  K u n d e n  w ar . A s co m  h at  n u n  e i n e  n e u e  P h as e  m i t  F o ku s  au f  
p r o f i t ab le s  W ach s t u m  u n d  I n t e r n at i o n ali s i e r u n g  z u  b e s ch r e i t e n .   
 
J . A n t t i la w e i s t  i m  R ah m e n  s e i n e r  A u s f ü h r u n g e n  z u r  C o r p o r at e  G o v e r n an ce  
d ar au f  h i n ,  d as s  i m  J ah r  2 0 0 4  1 5  S i t z u n g e n  d e s  V e r w alt u n g s r at e s  s o w i e  1 2  
S i t z u n g e n  d e r  K o n z e r n le i t u n g  s t at t f an d e n . N ach  e r f o lg r e i ch e m  A b s ch lu s s  d e s  
R e s t r u kt u r i e r u n g s p r o z e s s e s  ko n n t e  d i e  P e r s o n alu n i o n  z w i s ch e n  C h ai r m an  u n d  
C E O  au f g e h o b e n  w e r d e n  u n d  s e i t  1 .6 .2 0 0 4  g i b t  e s  e i n e  klar e  T r e n n u n g  z w i s ch e n  
d e n  b e i d e n  A e m t e r n .  
 
R . H ad o r n  e r lä u t e r t  d e n  A kt i o n ä r e n  d i e  Z i e le  u n d  d e n  A u s b li ck f ü r  d as  J ah r  2 0 0 5 . 
E r  z e i g t  an h an d  K r i t e r i e n  f ü r  d i e  U n t e r n e h m e n s au s r i ch t u n g ,  w e lch e s  d i e  
w i ch t i g s t e n  Le i t li n i e n  f ü r  d i e  Z u ku n f t  d e r  A s co m  s i n d . A s co m  w i ll s i ch  au f  d i e  
b e i d e n  Di v i s i o n e n  S e cu r i t y  S o lu t i o n s  u n d  W i r e le s s  S o lu t i o n s  ko n z e n t r i e r e n  u n d  i n  
d i e s e n  B e r e i ch e n  p r o f i t ab le s  W ach s t u m  e r r e i ch e n . E b e n s o  g i b t  R . H ad o r n  d i e  
E r t r ag s z i e le  d e r  b e i d e n  K e r n b e r e i ch e  f ü r  d as  J ah r  2 0 0 5  b e kan n t . A b s ch li e s s e n d  
e r lä u t e r t  J . A n t t i la d i e  S ch r i t t e  z u r  S t r at e g i e u m s e t z u n g  u n d  o r i e n t i e r t  ü b e r  d i e  
akt u e lle n  V e r kau f s p r o z e s s e . 
 
J . A n t t i la d an kt  d e n  A kt i o n ä r e n  u n d  A kt i o n ä r i n n e n  f ü r  i h r  V e r t r au e n . I m  F o lg e n d e n  
le i t e t  e r  z u r  e i g e n t li ch e n  G e n e r alv e r s am m lu n g  ü b e r .  
 
D. Lack g i b t  b e kan n t ,  d as s  g e m ä s s  P r ä s e n z li s t e  (Beilage 4 ) an  d i e s e r  o r d e n t li -
ch e n  G e n e r alv e r s am m lu n g  t o t al 1 3 ' 3 1 9 ’ 2 2 8  s t i m m b e r e ch t i g t e  A kt i e n  i m  N e n n -
w e r t  v o n  C H F  7 3 ' 2 5 5 ' 7 5 4  ( o d e r  3 7 , 0  %  d e s  A kt i e n kap i t als )  d i r e kt  o d e r  i n d i r e kt  
v e r t r e t e n  s i n d . E r  h ä lt  f e s t ,  d as s  s i ch  z u r  Z e i t  9 9 ’ 0 0 0  A kt i e n  i m  E i g e n b e s i t z  d e r  
G e s e lls ch af t  b e f i n d e n ,  d i e  n i ch t  s t i m m b e r e ch t i g t  s i n d . 
 
D. Lack s t e llt  f e s t ,  d as s  d as  ab s o lu t e  M e h r  6 ' 6 5 9 ’ 6 1 5  b e t r ä g t . 
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D i e  s t i m m b e r e c h t i g t e n  A k t i e n  v e r t e i l e n  s i c h  w i e  f o l g t :   
 
2 7 0  A k t i o n ä r e  s i n d  a n w e s e n d  u n d  v e r t r e t e n :    8 ' 4 5 4 ’ 4 3 7  N a m e n a k t i e n  
 
D e r  O r g a n v e r t r e t e r  d e r  G e s e l l s c h a f t  v e r t r i t t :     3 ' 1 3 6 ’ 9 9 0  N a m e n a k t i e n  
 
D e r  u n a b h ä n g i g e  S t i m m r e c h t s v e r t r e t e r  v e r t r i t t :    1 ' 7 2 7 ' 8 0 1  N a m e n a k t i e n  
 
E s  s i n d  k e i n e  D e p o t v e r t r e t e r  g e m e l d e t .   
 
J .  A n t t i l a  h ä l t  z u m  A b s t i m m u n g s v e r f a h r e n  f e s t ,  d a s s  d i e  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  
i h r e  B e s c h l ü s s e  m i t  d e r  a b s o l u t e n  M e h r h e i t  d e r  g ü l t i g  a b g e g e b e n e n  A k t i e n s t i m -
m e n  f a s s t .  D i e  S t i m m a b g a b e  e r f o l g t  g r u n d s ä t z l i c h  m i t  o f f e n e m  H a n d m e h r .  W e r  
b e i  o f f e n e r  A b s t i m m u n g  d i e  P r o t o k o l l i e r u n g  s e i n e r  A n z a h l  G e g e n s t i m m e n  
w ü n s c h t ,  h a t  d i e s  d e m  z u s t ä n d i g e n  S t i m m e n z ä h l e r  z u  m e l d e n .  D e r  P r ä s i d e n t  
b e h ä l t  s i c h  v o r ,  e i n e  s c h r i f t l i c h e  A b s t i m m u n g  d u r c h z u f ü h r e n .   
 
D e r  P r ä s i d e n t  s t e l l t  f e s t ,  d a s s  k e i n e  W o r t m e l d u n g e n  z u r  T r a k t a n d e n l i s t e  g e -
w ü n s c h t  s i n d .   
 
H e r r  J .  N a r e k  w i r f t  e i n e  F r a g e  z u m  S t a t u s b e r i c h t  a u f .  E r  z e i g t  s i c h  v o n  d e n  
e r r e i c h t e n  E r g e b n i s s e n  t i e f  b e e i n d r u c k t .  E r  m ö c h t e  w i s s e n ,  w e s h a l b  d e r  B e r e i c h  
T r a n s p o r t  R e v e n u e ,  d e r  s i c h  i n  b e s t e r  V e r f a s s u n g  z e i g t ,  n i c h t  l ä n g e r  b e h a l t e n  
w e r d e n  s o l l .  
 
J .  A n t t i l a  e r l ä u t e r t  d i e  e i n g e s c h l a g e n e  S t r a t e g i e ,  w o n a c h  s i c h  A s c o m  a l s  „ m i s s i o n  
c r i t i c a l  c o m m u n i c a t i o n  c o m p a n y “  a u f  d i e  b e i d e n  K e r n b e r e i c h e  S e c u r i t y  S o l u t i o n s  
u n d  W i r e l e s s  S o l u t i o n s  k o n z e n t r i e r t .  T r a n s p o r t  R e v e n u e  h a t  d e n  T u r n a r o u n d  
g e s c h a f f t  u n d  s i c h  n u n  a u s g e z e i c h n e t  e n t w i c k e l t .  A n d e r e r s e i t s  i s t  d i e s e s  
G e s c h ä f t  a u f g r u n d  d e r  v e r l a n g t e n  B o n d s  a u c h  s e h r  k a p i t a l i n t e n s i v .  A s c o m  m u s s  
s e i n e  K r ä f t e  b ü n d e l n .  
 
 
 
Traktanden  
 
1 .  J ah res b eri c h t u nd J ah res rec h nu ng  2 0 0 4   

der A s c o m  H o l di ng  A G ,  B eri c h t der R ev i s i o ns s tel l e 
 

J .  A n t t i l a  v e r w e i s t  a u f  S e i t e  1 3 2  d e s  G e c h ä f t s b e r i c h t s ,  w o  d a s  
J a h r e s e r g e b n i s  u n d  d i e  L i q u i d i t ä t s s i t u a t i o n  d a r g e s t e l l t  s i n d .  D i e  A s c o m  
H o l d i n g  A G  h a t  i m  J a h r  2 0 0 4  e i n e n  G e w i n n  v o n  C H F  3 0 , 2  M i o .  e r z i e l t .   
 
Z u r  E r r e i c h u n g  d e r  K o n z e r n z i e l e  w u r d e n  v e r s c h i e d e n e  M a s s n a h m e n  
u m g e s e t z t .  I n s b e s o n d e r e  k o n n t e n  d i e  B e t r i e b s e r g e b n i s s e  i m  J a h r  2 0 0 4  
w e i t e r  v e r b e s s e r t ,  d i e  S t r a t e g i e  k o n s e q u e n t  u m g e s e t z t  u n d  d e r  V e r k a u f  v o n  
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nicht zum Kerngeschäft gehörenden Einheiten und Vermögensw erten 
w eitergefü hrt w erden.  
 
J .  A nttil a  v erw eist a uf den B ericht der R ev isio nsstel l e.  
P ricew a terho useC o o p ers emp fiehl t v o rb eha l tl o s,  die v o rl iegende 
J a hresrechnung zu genehmigen.  D er Vertreter der R ev isio nsstel l e ha t 
k eine ergänzenden B emerk ungen a nzub ringen.   
 
A .  A go sti a l s Vertreter der S terl ing I nv estments zeigt sich v o m 
J a hresergeb nis 2 0 0 4  b efriedigt.  A ndererseits möchte er w issen,  w ie w eit 
die a ngek ü ndigten D ev estitio nen heute sind und w el che P reiserw a rtungen 
im R a um stehen.  Er fra gt den Verw a l tungsra t a n,  w el cher Z eitho rizo nt fü r 
die S tra tegieumsetzung gesehen w ird.  
 
J .  A nttil a  info rmiert,  da ss die P ro zesse fü r die S tra tegieumsetzung l a ufen.  
A ndererseits k önnen im M & A -B ereich k eine R esul ta te b ek a nntgegeb en 
w erden b ev o r die T ra nsa k tio nen a b geschl o ssen sind.  J .  A nttil a  teil t mit,  
da ss es no ch im ersten H a l b j a hr w eitere I nfo rma tio nen zu den 
D ev estitio nen geb en w ird.   
 
 
D er Vo rsitzende l ässt ü b er den J a hresb ericht und die J a hresrechnung 
2 0 0 4  der A sco m H o l ding A G  a b stimmen.   
 
D er J a hresb ericht und die J a hresrechnung der A sco m H o l ding A G  fü r da s 
G eschäftsj a hr 2 0 0 4  w erden mit gro ssem M ehr b ei einigen w enigen 
G egenstimmen und v ereinzel ten Entha l tungen genehmigt.   
 
 
 

2. K o n z e r n r e c h n u n g  20 0 4 ,  B e r i c h t  d e s  K o n z e r n r e c h n u n g s p r ü f e r s  
 
J .  A nttil a  fü hrt a us,  da ss sich der Ko nzerngew inn fü r da s G eschäftsj a hr 
2 0 0 4  a uf C H F  4 7 , 2  M io .  b el ief.  Er v erw eist a uf die deta il l ierten 
A usfü hrungen zur Ko nzernrechnung a uf den S eiten 8 2 -1 2 5  im 
G eschäftsb ericht.    
 
D er Ko nzernrechnungsp rü fer emp fiehl t,  die v o rl iegende k o nso l idierte J a h-
resrechnung zu genehmigen.  Vo m Ko nzernrechnungsp rü fer w ird b estätigt,  
da ss k eine ergänzenden B emerk ungen zu ma chen sind.   
 
Keine W o rtmel dungen.   
 
 
D ie Ko nzernrechnung der A sco m H o l ding A G  fü r da s G eschäftsj a hr 2 0 0 4  
w ird mit gro ssem M ehr b ei einigen w enigen G egenstimmen und v erein-
zel ten Entha l tungen genehmigt.   
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3. V e r w e n d u n g  d e s  B i l a n z g e w i n n s  2 0 0 4   

 
J .  A n t t i l a  v e r w e i s t  a u f  d e n  A n t r a g  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s ,  d e r  a u f  S e i t e  1 3 4  
d e s  G e s c h ä f t s b e r i c h t e s  n ä h e r  e r l ä u t e r t  i s t .  D e r  V e r w a l t u n g s r a t  b e a n t r a g t ,  
a u f g r u n d  d e s  g u t e n  E r g e b n i s s e s  f ü r  d a s  G e s c h ä f t s j a h r  2 0 0 4  e i n e  
D i v i d e n d e  v o n  5 %  d e s  A k t i e n k a p i t a l s  a u s z u s c h ü t t e n .  D i e s  e n t s p r i c h t  e i n e m  
B e t r a g  v o n  0 , 2 7 5  C H F  p r o  N a m e n a k t i e .  
 
E i n  A k t i o n ä r  r e g t  a n ,  d a s s  i n  Z u k u n f t  s t a t t  e i n e r  D i v i d e n e n z a h l u n g  e i n e  
N e n n w e r t r e d u k t i o n  v o r g e n o m m e n  w i r d ,  d a  d i e s e  s t e u e r f r e i  i s t .  W e i t e r  
m ö c h t e  e r  w i s s e n ,  o b  S t e r l i n g  I n v e s t m e n t s  A k t i o n ä r  d e r  A s c o m  b l e i b t .   
 
D e r  d i r e k t  a n g e s p r o c h e n e  A .  A g o s t i  f ü h r t  d a z u  a u s ,  d a s s  e r  z u  d e n  
Z u k u n f t s p e r s p e k t i v e n  d e r  S t e r l i n g  I n v e s t m e n t s  k e i n e  A u s s a g e n  m a c h e n  
k a n n .  S t e r l i n g  i s t  h e u t e  e i n  z u f r i e d e n e r  A k t i o n ä r  d e r  A s c o m .  D a s  J a h r  2 0 0 5  
w i r d  z u  e i n e m  a n s p r u c h s v o l l e n  T r a n s i t i o n s j a h r  f ü r  d i e  G e s e l l s c h a f t .  E i n e  
g u t e  I n f o r m a t i o n s p o l i t i k  i s t  w i c h t i g  f ü r  d i e  Z u k u n f t  d e r  G e s e l l s c h a f t .  
 
J .  N a r e k  w i r f t  d i e  F r a g e  a u f ,  o b  e s  n i c h t  z u  f r ü h  f ü r  e i n e  D i v i d e n d e  i s t ,  d a  
d i e  F i r m a  d a s  G e l d  b r a u c h t .  
 
 
D i e  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  b e s c h l i e s s t  m i t  g r o s s e m  M e h r ,  e i n i g e n  w e n i g e n  
G e g e n s t i m m e n  u n d  v e r e i n z e l t e n  S t i m m e n t h a l t u n g e n ,  d e m  A n t r a g  d e s  
V e r w a l t u n g s r a t e s  a u f  A u s s c h ü t t u n g  e i n e r  D i v i d e n d e  v o n  5 %  z u z u s t i m m e n .   
 
 
 

4 . E n t l a s t u n g  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s  
 
D e r  V o r s i t z e n d e  s c h l ä g t  d e r  V e r s a m m l u n g  v o r ,  d i e  v o m  V e r w a l t u n g s r a t  
b e a n t r a g t e  E n t l a s t u n g  i n  g l o b o  v o r z u n e h m e n .  E r  w e i s t  z u d e m  d a r a u f  h i n ,  
d a s s  b e i  d i e s e m  T r a k t a n d u m  M i t g l i e d e r  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s  s o w i e  a l l e  
P e r s o n e n ,  d i e  i n  i r g e n d  e i n e r  W e i s e  a n  d e r  G e s c h ä f t s f ü h r u n g  t e i l g e n o m -
m e n  h a b e n ,  n i c h t  s t i m m b e r e c h t i g t  s i n d .   
 
K e i n e  W o r t m e l d u n g e n .   
 
 
D i e  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  e r t e i l t  d e m  V e r w a l t u n g s r a t  f ü r  s e i n e  T ä t i g k e i t  i m  
G e s c h ä f t s j a h r  2 0 0 4  m i t  g r o s s e m  M e h r ,  e i n i g e n  w e n i g e n  G e g e n s t i m m e n  
s o w i e  e i n i g e n  S t i m m e n t h a l t u n g e n  E n t l a s t u n g .   
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5. W a h l e n  
 
5.1  V e r w a l t u n g s r a t  
 

J .  A n t t i l a  i n f o r m i e r t ,  d a s s  P e t e r  S c h ö p f e r  s i c h  e n t s c h i e d e n  h a t ,  a u f  d i e  
h e u t i g e  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  a u s  d e m  V e r w a l t u n g s r a t  z u r ü c k z u t r e t e n ,  u m  
s i c h  v e r s t ä r k t  s e i n e n  b e r u f l i c h e n  H e r a u s f o r d e r u n g e n  i n  B r a s i l i e n  w i d m e n  z u  
k ö n n e n .  E r  d a n k t  P e t e r  S c h ö p f e r  f ü r  s e i n e n  g r o s s e n  E i n s a t z  u n d  w ü n s c h t  
i h m  f ü r  d i e  Z u k u n f t  a l l e s  G u t e .  
 
J .  A n t t i l a  b e a n t r a g t  n a m e n s  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s  d i e  W i e d e r w a h l  d e r  
H e r r e n  P a u l  E .  O t t h ,  V i z e p r ä s i d e n t  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s ,  u n d  D r .  
W o l f g a n g  K a l s b a c h  f ü r  e i n e  w e i t e r e  A m t s d a u e r  v o n  3  J a h r e n ,  d . h .  b i s  z u r  
G e n e r a l v e r s a m m l u n g  2 0 0 8 .  
 
 
D i e  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  w ä h l t  d i e  H e r r e n  P a u l  E .  O t t h  u n d  D r .  W o l f g a n g  
K a l s b a c h   m i t  g r o s s e m  M e h r ,  b e i  e i n i g e n  w e n i g e n  G e g e n s t i m m e n  u n d  
v e r e i n z e l t e n  E n t h a l t u n g e n  f ü r  e i n e  w e i t e r e  A m t s d a u e r  v o n  3  J a h r e n ,  d . h .  
b i s  z u r  o r d e n t l i c h e n  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  2 0 0 8 ,  a l s  M i t g l i e d  d e s  
V e r w a l t u n g s r a t e s  d e r  A s c o m  H o l d i n g  A G .  
 

 
J .  A n t t i l a  b e a n t r a g t  n a m e n s  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s  d i e  Z u w a h l  v o n  d r e i  
n e u e n  M i t g l i e d e r n  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s  m i t  g r o s s e r  b e r u f l i c h e r  E r f a h r u n g  
u n d  s o l i d e m  i n t e r n a t i o n a l e m  H i n t e r g r u n d :  
 

• D r .  R o l f  A .  M e y e r ,  J a h r g a n g  1 9 4 3 ,  h a t  e i n  W i r t s c h a f t s s t u d i u m  i n  
S t . G a l l e n  u n d  B a s e l  a b g e s c h l o s s e n  u n d  w a r  ü b e r  l a n g e  J a h r e  i n  
l e i t e n d e r  S t e l l u n g  i n  v e r s c h i e d e n e n  U n t e r n e h m e n  t ä t i g ,  s o  a u c h  a l s  
C E O  u n d  C h a i r m a n  d e r  C I B A  S p e c i a l t y  C h e m i c a l s .  E r  i s t  a u c h  
M i t g l i e d  d e s  V e r w a l t u n g s r a t e s  d e r  U B S .  

 
• D r .  A x e l  P a e g e r ,  J a h r g a n g  1 9 6 5 ,  h a t  e i n  M e d i z i n s t u d i u m  i n  

M ü n c h e n  s o w i e  e i n  N a c h d i p l o m s t u d i u m  a l s  M B A  u n d  M B I  i n  B o s t o n  
a b s o l v i e r t .  E r  i s t  s e i t  J a h r e n  i n  l e i t e n d e r  S t e l l u n g  i m  
M e d i z i n a l b e r e i c h  t ä t i g  u n d  s e i t  2 0 0 3  C E O  d e r  A m e o s -G r u p p e  i n  
Z ü r i c h .  

 
• D r .  J . T .  B e r g q v i s t ,  J a h r g a n g  1 9 5 7 ,  h a t  i n  C o m p u t e r  S c i e n c e  i n  

H e l s i n k i  d o k t o r i e r t .  E r  w a r  ü b e r  J a h r e  i n  l e i t e n d e r  S t e l l u n g  i n  d e r  
N o k i a  G r u p p e  t ä t i g ,  z u l e t z t  a l s  M i t g l i e d  d e s  G r o u p  E x e c u t i v e  B o a r d .  

 
 
D e r  P r ä s i d e n t  b i t t e t  d i e  b e i d e n  a n w e s e n d e n  H e r r e n  M e y e r  u n d  P a e g e r  s i c h  
z u  e r h e b e n .  V o m  a b w e s e n d e n  H e r r n  B e r g q v i s t  l i e g t  e i n e  s c h r i f t l i c h e  
W a h l a n n a h m e e r k l ä r u n g  v o r .  
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J .  N a r e k  w i r f t  d i e  F r a g e  a u f ,  w e s h a l b  d e r  V e r w a l t u n g s r a t  a u f g e s t o c k t  w i r d ,  
n a c h d e m  d i e  F i r m a  k l e i n e r  w i r d .  I n s b e s o n d e r e  m ö c h t e  e r  w i s s e n ,  w e l c h e n  
N u t z e n  H e r r  D r .  M e y e r  d e r  A s c o m  b r i n g t .  
 
J .  A n t t i l a  u n t e r s t r e i c h t ,  d a s s  s i c h  d e r  V e r w a l t u n g s r a t  i m  H i n b l i c k  a u f  d i e  
W a c h s t u m s - u n d  I n t e r n a t i o n a l i e r u n g s s t r a t e g i e  d e r  A s c o m  d u r c h  
a u s g e w i e s e n e  P e r s ö n l i c h k e i t e n  v e r s t ä r k e n  m ö c h t e .   H e r r  D r .  M e y e r  i s t  
i n t e r n a t i o n a l  s e h r  v e r a n k e r t  u n d  k a n n  d u r c h  s e i n e  r e i c h e  E r f a h r u n g  v i e l  
b e i t r a g e n .  
 
D r .  R . A .  M e y e r  s t e l l t  s i c h  v o r  u n d  i n f o r m i e r t  ü b e r  s e i n e  b i s h e r i g e n  
E r f a h r u n g e n  u n d  T ä t i g k e i t e n  a u f  i n t e r n a t i o n a l e r  E b e n e  i n  v e r s c h i e d e n e n  
K o n z e r n e n  u n d  F i r m e n .  E s  w ü r d e  i h n  f r e u e n ,  a l s  V e r w a l t u n g s r a t  d e r  A s c o m  
z u  w i r k e n .  
 
 
D i e  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  w ä h l t  m i t  g r o s s e r  M e h r h e i t  b e i  w e n i g e n  
G e g e n s t i m m e n  u n d  E n t h a l t u n g e n  f ü r  e i n e  A m t s d a u e r  v o n  3  J a h r e n ,  d . h .  b i s  
z u r  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  2 0 0 8 ,  i n  d e n  V e r w a l t u n g s r a t  d e r  A s c o m  H o l d i n g  
A G :  
 
-   D r .  J . T .  B e r g q v i s t ,  1 9 5 7 ,  v o n  F i n n l a n d ,  i n  H e l s i n k i  ( S F )  ( o h n e  

Z e i c h n u n g s b e r e c h t i g u n g )  
 
-   D r .  R o l f  A .  M e y e r ,  1 9 4 3 ,  v o n  W o h l e n  A G ,  i n  B ä c h  S Z  ( o h n e  

Z e i c h n u n g s b e r e c h t i g u n g )   
 
-   D r .  A x e l  P a e g e r ,  1 9 6 5 ,  v o n  D e u t s c h l a n d ,  i n  F r e i e n b a c h  S Z  ( o h n e  

Z e i c h n u n g s b e r e c h t i g u n g )  
 

 
 

5 . 2  R e v i s i o n s s t e l l e  u n d  K o n z e r n r e c h n u n s p r ü f e r  
 

J .  A n t t i l a  b e a n t r a g t  n a m e n s  d e s   V e r w a l t u n g s r a t e s  d e r  
G e n e r a l v e r s a m m l u n g ,  d a s  M a n d a t  d e r  R e v i s i o n s s t e l l e  u n d  
K o n z e r n r e c h n u n g s p r ü f e r i n ,  d e r  P r i c e w a t e r h o u s e C o o p e r s  A G ,  u m  e i n  
w e i t e r e s  J a h r  z u  v e r l ä n g e r n .   
 
K e i n e  W o r t m e l d u n g e n .  
 
 
D i e  P r i c e w a t e r h o u s e C o o p e r s  A G  w i r d  m i t  g r o s s e m  M e h r ,  b e i  e i n i g e n  G e -
g e n s t i m m e n  u n d  v e r e i n z e l t e n  S t i m m e n t h a l t u n g e n  f ü r  e i n  w e i t e r e s  J a h r  a l s  
R e v i s i o n s s t e l l e  u n d  K o n z e r n r e c h n u n g s p r ü f e r i n  g e w ä h l t .   
 



Protokoll der Generalversammlung vom 19.04.2005 
 
 
 

S ei te 8 von 9 

G: \_ S ec uri ty -S oluti ons\B usi ness-D ev\W eb \U p loads\C orp orate\general meeti ng 2005 mi nutes_ dt.doc  

 
 
 

6. V e r s c h i e d e n e s  
 

K e i n e  W o r t m e l d u n g e n . 
 
 
D e r  V o r s i t z e n d e  s c h l i e s s t  d i e  o r d e n t l i c h e  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  2 0 0 5  u m  
1 7 .0 0  U h r .  
 
 
 
 
B e r n ,  3 0 . M a i  2 0 0 5  
 
 
 
 
 
 
D e r  P r ä s i d e n t  d e s     D e r  S e k r e t ä r  d e s  
V e r w a l t u n g s r a t e s     V e r w a l t u n g s r a t e s  
 
 
 
 
 
J . A n t t i l a       D r . D . L a c k  
 
 
 
B e i l a g e n  
 
1 . F i l m  
2 . T o n b a n d  d e r  o r d e n t l i c h e n  G e n e r a l v e r s a m m l u n g  v o m  1 9 .0 4 .2 0 0 5  
3 . S t a t u s b e r i c h t  z u m  G e s c h ä f t s j a h r  2 0 0 4  v o n  J . A n t t i l a  /  R . H a d o r n  
4 . P r ä s e n z m e l d u n g  N r . 1  /  G V  v o m  1 9 .0 4 .2 0 0 5  
 
 
 
G e h t  a n :  
 
• M i t g l i e d e r  d e r  V e r w a l t u n g r a t e s  
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Zur Kenntnis an: 
 
• F r a n z  M ü l l e r  ( u n a b h ä n g i g e r  S t i m m r e c h t s v e r t r e t e r )  
• A n d r e a s  T h u r n h e r r ,  H e a d  o f  C o r p .  T r e a s u r y ,  M a r k u s  M e i e r ,  H e a d  o f  

A c c o u n t i n g  &  T a x e s  ( S t i m m e n z ä h l e r )  
• D r .  D a n i e l  L a c k  ( O r g a n v e r t r e t e r )  
• S W X  S w i s s  E x c h a n g e  ( A b t .  R e g e l p u b l i z i t ä t  /  a l l g e m e i n e  M e l d e p f l i c h t e n )  
• R u d o l f  H a d o r n ,  C E O  


