ascom

Statuten Ascom Holding AG

18. April 2023

I. FIRMA, SITZ, DAUER UND ZWECK

Art. 1
Unter der Firma

Ascom Holding AG
Ascom Holding SA
Ascom Holding Ltd.

besteht auf unbestimmte Dauer eine Aktiengesellschaft mit Sitz in Baar ZG.

Art. 2
1 Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung an in- und auslandischen Unternehmungen
sowie deren Fuhrung und Finanzierung.

2 Die Gesellschaft ist berechtigt, Liegenschaften im In- und Ausland zu erwerben, zu
belasten und zu verkaufen.

3 Die Gesellschaft kann alle Geschéfte betreiben, die geeignet sind, den Gesellschafts-
zweck zu fordern.
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Il. AKTIENKAPITAL

Art. 3
1 Das Aktienkapital betragt CHF 18 000 000 und ist eingeteilt in 36 000 000 Namen-
aktien im Nennwert von je CHF 0.50.

2 Die Aktien sind voll liberiert.

Art. 3a

1 Das Aktienkapital der Gesellschaft wird durch Ausgabe von héchstens 3 600 000
Namenaktien mit einem Nennwert von je CHF 0.50 im Maximalbetrag von CHF 1800 000
erhoht durch Austibung von Options- oder Wandelrechten, welche in Verbindung mit
Anleihensobligationen der Gesellschaft oder einer ihrer Tochtergesellschaften einge-
rdumt werden, oder durch Ausiibung von Optionsrechten, die den Aktionarinnen und
Aktiondren eingerdumt werden. Die Ausiibung der Options- oder Wandelrechte und der
Verzicht auf diese Rechte kénnen mit elektronischen Mitteln erfolgen. Das Bezugsrecht
der Aktionarinnen und Aktionare ist bei der Ausiibung von Options- oder Wandelrechten
ausgeschlossen. Bei der Einrdumung von Optionsrechten an die Aktionarinnen und
Aktiondre ist das Bezugsrecht nach den gesetzlichen Vorschriften zu beachten. Zum
Bezug der neuen Aktien sind die jeweiligen Inhaberinnen und Inhaber von Options- oder
Wandelrechten berechtigt. Der Erwerb von Namenaktien durch die Austbung von
Options- oder Wandelrechten sowie die weitere Ubertragung der Namenaktien ist nach
Massgabe der Statuten beschrankt.

2 Die Options- oder Wandelbedingungen werden durch den Verwaltungsrat festgelegt.
Der Verwaltungsrat kann bei der Ausgabe von Options- oder Wandelanleihen das Vor-
wegzeichnungsrecht der Aktiondrinnen und Aktionare unter den Voraussetzungen von
Art. 653c Abs. 3 OR aufheben. In diesem Fall sind Struktur, Laufzeit und Betrag der An-
leihe sowie die Options- oder Wandelbedingungen durch den Verwaltungsrat entspre-
chend den Marktbedingungen im Zeitpunkt der Begebung festzulegen.

3 Falls und soweit der Verwaltungsrat von der durch die Generalversammlung einge-
raumten Erméachtigung zur Kapitalveranderung innerhalb des Kapitalbands gemaéss
Art. 3b der Statuten Gebrauch gemacht hat, reduziert sich entsprechend das bedingte
Kapital geméass Abs. 1 der vorliegenden Statutenbestimmung bzw. der Verwaltungsrat
darf nur noch Wandel- und Optionsrechte in einem entsprechend geringeren Umfang
einrdumen.

2 ASCOM HOLDING AG Statuten



Art. 3b

1 Die Gesellschaft verflugt iber ein Kapitalband zwischen CHF 16 200 000 (untere Gren-
ze) und CHF 19 800 000 (obere Grenze). Der Verwaltungsrat ist im Rahmen des Kapital-
bands erméachtigt, bis spatestens 31. Mdrz 2028 oder bis zu einem friiheren Dahinfallen
des Kapitalbands, das Aktienkapital einmal oder mehrmals und in beliebigen Betragen
zu erh6hen oder herabzusetzen oder Aktien direkt oder indirekt zu erwerben oder zu
veraussern. Die Kapitalerh6hung oder -herabsetzung kann durch Ausgabe von héchstens
3 600 000 Namenaktien a CHF 0.50 nominell, die voll liberiert sind, bzw. Vernichtung
von bis zu 3 600 000 Namenaktien a CHF 0.50 nominell oder durch eine Erhéhung bzw.
Herabsetzung der Nennwerte der bestehenden Namenaktien im Rahmen des Kapital-
bands erfolgen.

2 Im Falle einer Ausgabe von Aktien unterliegen Zeichnung und Erwerb neuer Aktien
sowie jede nachfolgende Ubertragung der Aktien den Beschrénkungen dieser Statuten.

3 Bei einer Erh6hung des Aktienkapitals im Rahmen des Kapitalbands legt der Verwal-
tungsrat, soweit erforderlich, den Ausgabebetrag, die Art der Einlagen (einschliesslich
Barliberierung, Sacheinlage, Verrechnung und Umwandlung von Reserven oder eines
Gewinnvortrags in Aktienkapital), den Zeitpunkt der Ausgabe, die Bedingungen der Be-
zugsrechtsausiibung und den Beginn der Dividendenberechtigung fest. Dabei kann der
Verwaltungsrat neue Aktien mittels Festlibernahme durch eine Bank, ein Bankenkonsor-
tium oder einen anderen Dritten und anschliessendem Angebot an die bisherigen Aktio-
narinnen und Aktiondre oder an Dritte (sofern die Bezugsrechte der bisherigen Aktiona-
rinnen und Aktionare aufgehoben sind oder nicht giiltig ausgelibt werden) ausgeben. Der
Verwaltungsrat ist erméachtigt, den Handel mit Bezugsrechten zu ermdglichen, zu be-
schranken oder auszuschliessen. Nicht gliltig ausgetibte Bezugsrechte kann der Verwal-
tungsrat verfallen lassen, oder er kann diese bzw. Aktien, flir welche Bezugsrechte ein-
gerdumt, aber nicht giltig ausgelibt wurden, zu Marktkonditionen platzieren oder
anderweitig im Interesse der Gesellschaft verwenden.

4 Der Verwaltungsrat ist im Fall einer Ausgabe von Aktien ermdchtigt, das Bezugsrecht
der bisherigen Aktionarinnen und Aktionare aufzuheben oder zu beschranken und diese
Dritten, der Gesellschaft oder einer ihrer Konzerngesellschaften zuzuweisen:

a) fir die Ubernahme von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen, fiir
neue Investitionsvorhaben oder fir die Finanzierung oder Refinanzierung solcher
Transaktionen durch eine Aktienplatzierung;

b) fur die Beteiligung von Mitgliedern des Verwaltungsrates, Mitgliedern der Geschafts-
leitung, Arbeitnehmern, Beauftragten, Beratern oder anderen Personen, die fir die
Gesellschaft oder eine ihrer Konzerngesellschaften Leistungen erbringen; oder

ASCOM HOLDING AG Statuten 3



c) zum Zwecke der Erweiterung des Aktionédrskreises der Gesellschaft in bestimmten
Finanz- oder Investorenmarkten, zur Beteiligung von strategischen Partnern ein-
schliesslich Finanzinvestoren oder im Zusammenhang mit der Kotierung von neuen
Aktien an inlandischen oder auslandischen Borsen.

5 Bei einer Herabsetzung des Aktienkapitals im Rahmen des Kapitalbands legt der Ver-
waltungsrat, soweit erforderlich, die Verwendung des Herabsetzungsbetrags fest.

Art. 4
1 Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt als Aktionarin bzw. Aktionar oder als Nutzniesserin
bzw. Nutzniesser, wer im Aktienbuch eingetragen ist.

2 Furdie Namenaktien wird ein Aktienbuch gefiihrt, in welches die Eigentliimerinnen und
Eigentimer sowie Nutzniesserinnen bzw. Nutzniesser mit Namen und Adresse (bei juris-
tischen Personen der Sitz) eingetragen werden. Anderungen sind der Gesellschaft mit-
zuteilen. Mitteilungen der Gesellschaft gelten als rechtsgliltig erfolgt, wenn sie an die im
Aktienbuch zuletzt eingetragenen Kontaktdaten der Aktion&rin oder des Aktionars bzw.
der zustellungsbevollmachtigten Person gesendet werden.

3 Die Eintragung in das Aktienbuch setzt den Ausweis liber den Erwerb der Aktie zu
Eigentum oder die Begriindung einer Nutzniessung voraus.

4 Erwerberinnen und Erwerber von Namenaktien werden auf Gesuch als Aktionarinnen
bzw. Aktiondre mit Stimmrecht im Aktienbuch eingetragen, wenn sie ausdricklich erkla-
ren, diese Namenaktien im eigenen Namen und fiir eigene Rechnung erworben zu haben,
keine Vereinbarung Uber die Rlicknahme oder die Rliickgabe entsprechender Aktien be-
steht und sie das mit den Aktien verbundene wirtschaftliche Risiko tragen. Ist die Erwer-
berin oder der Erwerber nicht bereit, eine solche Erklarung abzugeben, kann der Ver-
waltungsrat die Eintragung mit Stimmrecht verweigern.

5 Der Verwaltungsrat kann nach Anhérung der oder des Betroffenen Eintragungen im
Aktienbuch mit Rlickwirkung auf das Datum der Eintragung streichen, wenn diese durch
falsche Angaben der Erwerberin bzw. des Erwerbers zustande gekommen sind. Die Er-
werberin bzw. der Erwerber muss tiber die Streichung sofort informiert werden.
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Art. 5

1 Die Aktien der Gesellschaft werden unter Vorbehalt der nachfolgenden Abséatze als
einfache Wertrechte (im Sinne von Art. 973c OR) oder als Registerwertrechte (im Sinne
von Art. 973d OR) ausgegeben und als Bucheffekten (im Sinne des Bucheffektengesetzes)
gefihrt.

2 Verfligungen Uber Bucheffekten, einschliesslich der Bestellung von Sicherheiten, kon-
nen nur nach den Vorschriften des Bucheffektengesetzes vorgenommen werden. Werden
nicht verurkundete Aktien durch Abtretung Ubertragen, bedarf diese zur Giltigkeit der
Anzeige an die Gesellschaft.

3 Die Aktionarin oder der Aktionar kann, sofern sie bzw. er im Aktienbuch eingetragen
ist, von der Gesellschaft jederzeit die Ausstellung einer Bescheinigung tber ihre bzw.
seine Aktien verlangen. Die Aktionarin oder der Aktionér hat jedoch keinen Anspruch auf
Druck und Auslieferung von Urkunden oder Umwandlung von in bestimmter Form aus-
gegebenen Aktien in eine andere Form. Die Gesellschaft kann demgegeniber jederzeit
Urkunden (Einzelurkunden, Zertifikate oder Globalurkunden) fur Aktien drucken und aus-
liefern oder Wertrechte und Urkunden in eine andere Form umwandeln.

4 Die Gesellschaft kann als Bucheffekten ausgestaltete Aktien aus dem Verwahrungs-
system zurtickziehen.

5 Ausgegebene Aktienurkunden, die bei der Gesellschaft eingeliefert werden, kdnnen
mit der Zustimmung der Aktionarin bzw. des Aktionérs ersatzlos annulliert werden.

Art. 6

Im Falle einer Erhéhung des Aktienkapitals ist jede Aktion&arin und jeder Aktionar be-
rechtigt, einen ihrem bzw. seinem bisherigen Aktienbesitz entsprechenden Teil der neu-
en Aktien zu beanspruchen. Dieses Bezugsrecht darfim Entscheid der Generalversamm-
lung Uber die Erhohung des Aktienkapitals nur aus wichtigen Griinden aufgehoben
werden. Als solche gelten insbesondere die Ubernahme von Unternehmen, Unterneh-
mensteilen oder Beteiligungen sowie Beteiligungen der Mitarbeitenden. Durch die Auf-
hebung des Bezugsrechts darf niemand in unsachlicher Weise begiinstigt oder benach-
teiligt werden.

ASCOM HOLDING AG Statuten 5



1ll. ORGANISATION DER GESELLSCHAFT

Art.7
Die Organe der Gesellschaft sind:

A) die Generalversammlung
B) der Verwaltungsrat
C) die Revisionsstelle

A) Generalversammiung
Art. 8
1 Die Generalversammlung ist das oberste Organ der Gesellschaft und verfligt Giber die
folgenden uniibertragbaren Befugnisse:
a) die Festsetzung und Anderung der Statuten;
b) die Wahl und Abberufung
= der Mitglieder des Verwaltungsrates,
= der Prasidentin oder des Prasidenten des Verwaltungsrates,
der Mitglieder des Vergtitungs- und Nominationsausschusses,
= der Revisionsstelle und
= einer unabhdngigen Stimmrechtsvertreterin oder eines unabhangigen Stimmrechts-

vertreters;

c) die Genehmigung eines allfélligen Lageberichts und der Konzernrechnung;

d) die Genehmigung der Jahresrechnung sowie die Beschlussfassung tiber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns, insbesondere die Festsetzung der Dividende;

e) die Festsetzung der Zwischendividende und die Genehmigung des daflir erforderli-
chen Zwischenabschlusses;

f) die Beschlussfassung tiber die Riickzahlung der gesetzlichen Kapitalreserve;

g) die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates;

h) die Genehmigung der maximalen Gesamtbetrdge der Verglitungen des Verwaltungs-
rates und der Geschéftsleitung gemass Art. 20e der Statuten;

i) die Dekotierung der Beteiligungspapiere der Gesellschaft;

j) die Genehmigung des Berichts Uber nichtfinanzielle Belange;

k) die Beschlussfassung Uber die Gegenstande, die der Generalversammlung durch das
Gesetz oder die Statuten vorbehalten sind.

2 Als Mitglied der Geschaftsleitung gilt die bzw. der CEO und jede weitere Person, die

vom Verwaltungsrat ausdrticklich als solche ernannt worden ist. Mitglieder des Verwal-
tungsrates sollen grundsétzlich nicht der Geschéftsleitung angehoren.
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Art. 9

1 Die ordentliche Generalversammlung findet jahrlich innerhalb von 6 Monaten nach
Abschluss des Geschéftsjahres statt. Ausserordentliche Generalversammlungen kénnen
von der Generalversammlung oder vom Verwaltungsrat beschlossen sowie von stimm-
berechtigten Aktionarinnen und Aktionaren, die zusammen mindestens iiber 5% des Ak-
tienkapitals oder der Stimmen verfiigen, unter Angabe von Traktanden und Antrédgen
schriftlich verlangt werden.

2 Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat, nétigenfalls durch die Revi-
sionsstelle einberufen.

3 Die Einberufung erfolgt mindestens 20 Tage vor dem Versammlungstag durch ein-
malige Bekanntmachung im Publikationsorgan der Gesellschaft sowie durch Mitteilung
an die Aktionarinnen und Aktiondre gemass Art. 22 der Statuten.

4 In der Einberufung sind bekannt zu geben:

a) Datum, Beginn, Art und Ort der Generalversammlung;

b) die Verhandlungsgegenstande (Traktanden);

c) die Antrage des Verwaltungsrates samt kurzer Begriindung;

d) gegebenenfalls die Antrage der Aktionarinnen oder Aktiondre samt kurzer Begrin-
dung;

e) der Name und die Adresse der unabhdngigen Stimmrechtsvertreterin oder des un-
abhdngigen Stimmrechtsvertreters.

5 Der Verwaltungsrat nimmt die Traktandierung der Verhandlungsgegenstande vor.
Stimmberechtigte Aktiondrinnen und Aktionédre, deren Aktien 0,5% des Aktienkapitals
oder der Stimmen vertreten, kdnnen schriftlich die Traktandierung eines Verhandlungs-
gegenstandes oder die Aufnahme eines Antrags zu einem Verhandlungsgegenstand in
die Einberufung zur Generalversammlung verlangen. Solche Begehren sind dem Ver-
waltungsrat mindestens 30 Tage vor der Generalversammlung einzureichen. Die Einla-
dung zur Einreichung von Traktandierungsvorschlagen wird durch einmalige Bekannt-
machung im Publikationsorgan der Gesellschaft bekannt gemacht.

6 In der Einberufung werden die Traktanden und die Antrdge des Verwaltungsrates
sowie derjenigen Aktiondrinnen oder Aktiondre bekannt gegeben, welche die Traktan-
dierung in Ubereinstimmung mit dem vorstehenden Abs. 5 verlangt haben.

7 Uber Antrage, die erst in der Generalversammlung gestellt werden und sich nicht auf
eines der angekiindigten Traktanden beziehen, kénnen unter Vorbehalt der gesetzlichen
Ausnahmen keine Beschliisse gefasst werden.
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8 Spatestens 10 Kalendertage vor Ablauf der Traktandierungsfrist miissen der Geschéafts-
bericht und der Revisionsbericht sowie der Vergltungsbericht den Aktionarinnen und
Aktiondren am Gesellschaftssitz zur Einsicht aufliegen. In der Einladung zur Einreichung
von Traktandierungsvorschldgen ist auf diese Auflegung hinzuweisen.

Art. 9a

1 Der Verwaltungsrat bestimmt den bzw. die Tagungsort(e) der Generalversammlung,
welche(r) in der Schweiz oder auch im Ausland liegen kann (kdnnen). Alternativ kann der
Verwaltungsrat vorsehen, dass die Generalversammlung virtuell auf elektronischem Weg
ohne physischen Tagungsort durchgefiihrt wird.

2 Bei Durchfihrung einer physischen Generalversammlung kann der Verwaltungsrat
auch festlegen, dass die Generalversammlung an verschiedenen Orten gleichzeitig durch-
geflhrt wird, sofern die Voten der Teilnehmenden unmittelbar in Bild und Ton an samtliche
Tagungsorte Ubertragen werden. Er kann zudem vorsehen, dass die Aktionarinnen und
Aktiondre, die nicht am Tagungsort der Generalversammlung anwesend sind, ihre Rech-
te auf elektronischem Weg ausiiben kénnen.

3 DerVerwaltungsrat kann bei der Durchfiihrung einer physischen Generalversammliung
bestimmen, dass den nicht anwesenden Aktionarinnen und Aktiondren die Maglichkeit
der Verfolgung der Generalversammlung auf elektronischem Weg ermdglicht wird. Er
kann in diesem Fall auch vorsehen, dass die nicht anwesenden stimmberechtigten Aktio-
narinnen und Aktionére ihre Rechte auf elektronischem Weg ausiiben kénnen (hybride
Generalversammlung).

Art. 10

1 Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt die Prasidentin oder der Prasident oder,
beiihrer bzw. seiner Verhinderung, ein anderes vom Verwaltungsrat aus seiner Mitte be-
zeichnetes Mitglied. Die bzw. der Vorsitzende der Generalversammlung hat samtliche
Leitungsbefugnisse, die fur die ordnungsgemasse Durchfiihrung der Generalversamm-
lung nétig und angemessen sind.

2 Die oder der Vorsitzende bestimmt eine Protokollfiihrerin oder einen Protokollfiihrer
sowie die Stimmenzahler, die alle nicht Aktionarinnen oder Aktionare sein missen.
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3 Das Protokoll der Generalversammlung ist durch die Vorsitzende bzw. den Vorsitzen-

den und die Protokollftihrerin bzw. den Protokollflihrer zu unterzeichnen. Das Protokoll

halt mindestens fest:

a) Datum, Beginn und Ende sowie die Art und allenfalls den Ort der Generalversammlung;

b) Anzahl, Art, Nennwert und Kategorie der Aktien, die von den Aktionarinnen und Aktio-
ndren sowie von der unabhédngigen Stimmrechtsvertreterin oder vom unabhéngigen
Stimmrechtsvertreter vertreten werden;

c) die Beschlisse und die Wahlergebnisse;

d) die Begehren um Auskunft und die darauf erteilten Antworten;

e) die von den Aktiondrinnen und Aktiondren zu Protokoll gegebenen Erklarungen;

f) die relevanten technischen Probleme, die bei der Durchfiihrung der Generalversamm-
lung auftreten kénnen.

4 Die Beschlisse und Wahlergebnisse sind unter Angabe der genauen Stimmenverhalt-
nisse innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Generalversammlung auf elektronischem
Weg zugéanglich zu machen; jede Aktiondrin und jeder Aktionar kann verlangen, dass ihr
oder ihm das Protokoll innerhalb von 30 Kalendertagen zuganglich gemacht wird.

Art. 11

1 In der Generalversammlung berechtigt jede Aktie zu einer Stimme, soweit die Aus-
Ubung des Stimmrechts nicht durch Statuten oder Gesetz beschrankt ist. Die Aktionarin-
nen und Aktionare tiben ihr Stimmrecht in der Generalversammlung nach dem Verhaltnis
des gesamten Nennwerts der ihnen gehérenden Aktien aus.

2 Jede Aktionarin und jeder Aktionar kann sich an der Generalversammlung durch eine
mittels schriftlicher Vollmacht ausgewiesene Person, die ihrerseits nicht Aktionarin oder
Aktiondar zu sein braucht, oder durch die unabhangige Stimmrechtsvertretung vertreten
lassen. Vorbehalten bleibt das gesetzliche Vertretungsrecht.

3 Einzelfirmen, Personengesellschaften und juristische Personen kénnen sich durch
unterschriftsberechtigte Personen vertreten lassen.

4 Der Verwaltungsrat trifft die flr die Teilnahme und Vertretung an der Generalversamm-
lung und die Feststellung der Stimmrechte sowie die fiir die Ermittlung von Abstimmungs-
und Wahlergebnissen erforderlichen Anordnungen und Massnahmen (wie zum Beispiel
die elektronische Datenerfassung).
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Art. 11a

1 Die Generalversammlung wéhlt die unabhangige Stimmrechtsvertretung. Wahlbar sind
nattrliche oder juristische Personen oder Personengesellschaften. Die Unabhédngigkeit
darf weder tatsachlich noch dem Anschein nach beeintrdchtigt sein und richtet sich im
Ubrigen sinngemass nach Art. 728 Abs. 2—6 OR.

2 Die Amtsdauer der unabhdangigen Stimmrechtsvertretung endet mit dem Abschluss
der auf ihre Wahl folgenden ordentlichen Generalversammlung. Wiederwahl ist moglich.

3 Hat die Gesellschaft keine unabhangige Stimmrechtsvertretung, so ernennt der Ver-
waltungsrat eine solche fir die nachste Generalversammlung.

4 Die Generalversammlung kann die unabhéngige Stimmrechtsvertretung auf das Ende
der Generalversammlung abberufen.

5 Die unabhingige Stimmrechtsvertretung nimmt ihre Pflichten in Ubereinstimmung mit
den anwendbaren Bestimmungen wahr.

6 Der Verwaltungsrat stellt sicher, dass die Aktiondrinnen und Aktionare die Méglichkeit

haben, der unabhangigen Stimmrechtsvertretung fir die kommende Generalversamm-

lung

a) zu jedem in der Einberufung gestellten Antrag zu Verhandlungsgegenstanden Wei-
sungen zu erteilen und

b) zu nicht angekiindigten Antragen zu Verhandlungsgegenstanden, zu neuen Antragen
sowie zu neuen Verhandlungsgegenstanden gemass Art. 704b OR allgemeine Wei-
sungen zu erteilen.

7 Vollmachten und Weisungen an die unabhangige Stimmrechtsvertretung kénnen nur
fir die kommende Generalversammlung erteilt werden.

8 Die Gesellschaft stellt zudem sicher, dass die Aktionarinnen und Aktionéare ihre Voll-
machten und Weisungen, auch elektronisch, bis um 16.00 Uhr am dritten Arbeitstag vor
dem Datum der Generalversammlung der unabhdngigen Stimmrechtsvertretung erteilen
kdnnen. Massgebend fiir die Wahrung der Frist ist der Zeitpunkt des Zugangs der Voll-
machten und Weisungen bei der unabhangigen Stimmrechtsvertretung. Der Verwaltungs-
rat bestimmt das Verfahren der elektronischen Erteilung von Vollmachten und Weisungen.
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9 Die unabhéngige Stimmrechtsvertretungist verpflichtet, die ihr von den Aktiondrinnen
und Aktiondren Ubertragenen Stimmrechte weisungsgemass auszuiiben. Hat sie keine
Weisungen erhalten, so enthélt sie sich der Stimme. Die allgemeine Weisung, bei in der
Einberufung bekannt gegebenen und/oder nicht bekannt gegebenen Antrdgen jeweils
im Sinne des Antrags des Verwaltungsrates zu stimmen, gilt als gtiltige Weisung zur
Stimmrechtsausibung.

10 Kann die unabhéangige Stimmrechtsvertretung ihr Amt nicht austiben oder hat die Ge-
sellschaft keine unabhangige Stimmrechtsvertretung mehr, dann gelten die ihr erteilten
Vollmachten und Weisungen als der vom Verwaltungsrat gemass vorstehendem Abs. 3
ernannten unabhéangigen Stimmrechtsvertretung erteilt.

Art. 12
1 Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der vertretenen Stimmen
beschlussfahig.

2 Die Generalversammlung fasst ihre Beschlisse und vollzieht ihre Wahlen — soweit das
Gesetz oder die Statuten es nicht anders bestimmen — mit der absoluten Mehrheit der
glltig abgegebenen Aktienstimmen, wobei Enthaltungen, leer eingelegte Stimmen und
unglltige Stimmen nicht als abgegebene Aktienstimmen gelten. Bei Wahlen entscheidet
in einem zweiten Wahlgang das relative Mehr.

3 Bei Stimmengleichheit hat die oder der Vorsitzende den Stichentscheid.

4 Die bzw. der Vorsitzende bestimmt, ob Abstimmungen und Wahlen offen mit Hand-
erheben, elektronisch oder schriftlich erfolgen. Abstimmungen und Wahlen erfolgen zu-
dem elektronisch oder, wenn der elektronische Weg nicht moglich ist, schriftlich, wenn
die Mehrheit der anwesenden Aktionarinnen und Aktionéare dies verlangt.

5 Die bzw. der Vorsitzende kann eine erfolgte Wahl oder Abstimmung wiederholen las-
sen, sofern ihrer bzw. seiner Ansicht nach Zweifel am Abstimmungsergebnis bestehen.
In diesem Fall gilt die vorausgegangene Wahl oder Abstimmung als nicht erfolgt.

6 Beischriftlichen Abstimmungen und Wahlen kann die bzw. der Vorsitzende anordnen,
dass zur Beschleunigung der Stimmenauszéhlung nur die Stimmzettel derjenigen Aktio-
narinnen und Aktionadre eingesammelt werden, die sich der Stimme enthalten oder eine
Nein-Stimme abgeben wollen, und dass alle lbrigen zum Zeitpunkt der Abstimmung in
der Generalversammlung vertretenen Aktien als Ja-Stimmen gewertet werden.
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B) Verwaltungsrat
Art. 13
1 Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens drei und héchstens sieben Mitgliedern.

2 Die Generalversammlung wahlt die Mitglieder und die Prasidentin oder den Préasiden-
ten des Verwaltungsrates einzeln.

3 Die Amtsdauer der Mitglieder des Verwaltungsrates sowie der Prasidentin oder des
Prasidenten endet spatestens mit dem Abschluss der auf ihre Wahl folgenden ordentli-
chen Generalversammlung. Wiederwahl ist méglich.

4 Der Verwaltungsrat soll mehrheitlich aus unabhangigen Mitgliedern bestehen.

5 Ist das Amt der Prasidentin oder des Prasidenten vakant, so ernennt der Verwaltungs-
rat flr die verbleibende Amtszeit eine neue Prasidentin oder einen neuen Prasidenten.

6 Die Mitglieder des Verwaltungsrates scheiden an der Generalversammlung desjenigen
Jahres aus dem Verwaltungsrat aus, in welchem sie ihr 70. Altersjahr vollenden.

Art. 14

Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst, unter Vorbehalt von Art. 8 Abs. 1lit. b dieser
Statuten, und bezeichnet seine Sekretarin oder seinen Sekretar, die bzw. der dem Ver-
waltungsrat nicht angehdren muss.

Art. 15

Die Einberufung des Verwaltungsrates erfolgt durch die Prasidentin bzw. den Prasidenten,
sooft es die Geschafte erfordern, oder wenn eines oder mehrere Mitglieder die Einberu-
fung einer Sitzung unter Angabe der Griinde bei der Prasidentin bzw. beim Prasidenten
schriftlich verlangen.

Art. 16
1 Der Verwaltungsrat kann in allen Angelegenheiten Beschluss fassen, die nicht nach

Gesetz oder Statuten einem anderen Organ der Gesellschaft zugeteilt sind.

2 Der Verwaltungsrat fihrt die Geschéfte der Gesellschaft, soweit er die Geschaftsfiih-
rung nicht Gbertragen hat.

3 Der Verwaltungsrat bezeichnet die Personen, welche die rechtsverbindliche Unter-
schrift fir die Gesellschaft fiihren, und bestimmt die Art der Zeichnung.
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Art. 17

1 Der Verwaltungsrat hat folgende uniibertragbare und unentziehbare Aufgaben:

a) die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung der nétigen Weisungen;

b) die Festlegung der Organisation;

c) die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanzpla-
nung;

d) die Ernennung und Abberufung der mit der Geschaftsfiihrung und der Vertretung be-
trauten Personen und Regelung der Zeichnungsberechtigung;

e) die Oberaufsicht Uber die mit der Geschaftsfiihrung betrauten Personen, namentlich
im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und Weisungen;

f) die Erstellung des Geschaftsberichts, des Vergiitungsberichts und des Berichts tber
die nichtfinanziellen Belange sowie die Vorbereitung der Generalversammlung und
die Ausflihrung ihrer Beschlisse;

g) die Einreichung eines Gesuchs um Nachlassstundung und Benachrichtigung des Ge-
richts im Fall der Uberschuldung.

2 Der Verwaltungsrat kann die Vorbereitung und die Ausflihrung seiner Beschliisse oder
die Uberwachung von Geschaften Ausschiissen, unter Vorbehalt der Bestimmungen tiber
den Verglitungs- und Nominationsausschuss, oder einzelnen Mitgliedern zuweisen. Er
hat flir eine angemessene Berichterstattung an seine Mitglieder zu sorgen.

Art. 18

1 Der Verwaltungsrat kann die Geschaftsfiihrung ganz oder zum Teil und die Vertretung
der Gesellschaft im gesetzlich zuldssigen Rahmen an einzelne oder mehrere seiner Mit-
glieder oder an andere natirliche Personen, die nicht Aktiondrinnen oder Aktionare zu
sein brauchen, Ubertragen.

2 Die Einzelheiten sind in einem vom Verwaltungsrat zu erlassenden Organisationsre-

glement festzulegen, das auch die Zeichnungsberechtigung der Mitglieder des Verwal-
tungsrates regelt.
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Art. 19

1 Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend
ist; dieses Quorum ist nicht notwendig bei Kapitalverdnderungen fir den Feststellungs-
und Statutenanpassungsbeschluss sowie fiir die Beschlussfassung liber den Kapitaler-
héhungs- oder Kapitalherabsetzungsbericht.

2 Der Verwaltungsrat fasst seine Beschllisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men. Bei Stimmengleichheit hat die oder der Vorsitzende den Stichentscheid.

3 Der Verwaltungsrat trifft seine Beschliisse an Sitzungen mit physischem Tagungsort
oder virtuell mittels Einsatzes von elektronischen Mitteln (inkl. hybrider Sitzungen). Be-
schlisse konnen auch auf dem Weg der schriftlichen (inkl. unter Zuhilfenahme von elek-
tronischen Kommunikationsmitteln) Zustimmung zu einem von der Prasidentin bzw. vom
Prasidenten samtlichen Mitgliedern zugestellten Beschlussantrag mit der Mehrheit samt-
licher Verwaltungsratsmitglieder gefasst werden, sofern kein Mitglied die miindliche Be-
ratung verlangt (Zirkularbeschluss).

4 Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist ein Protokoll zu fiihren, das von der Vor-
sitzenden bzw. vom Vorsitzenden und von der Sekretarin bzw. vom Sekretar unterzeich-
net wird.

C) Revisionsstelle
Art. 20
1 Die Generalversammlung wahlt eine Revisionsstelle geméass Art. 727b OR.

2 Die Revisionsstelle wird flir eine Amtsdauer eines Geschéftsjahres gewahlt. lhre Amts-
dauer endet mit der Genehmigung der Jahresrechnung fiir das betreffende Geschéftsjahr
durch die Generalversammlung. Wiederwahl ist zuldssig. Die Rechte und Pflichten richten
sich nach den gesetzlichen Vorschriften.
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IV. VERGUTUNGEN DER MITGLIEDER DES VERWALTUNGSRATES UND DER
GESCHAFTSLEITUNG

A) Vergiitungs- und Nominationsausschuss

Art. 20a

1 Die Generalversammlung wahlt die Mitglieder des Vergltungs- und Nominationsaus-
schusses einzeln fur eine Amtsdauer von einem Jahr bis zum Abschluss der auf die Wahl
folgenden ordentlichen Generalversammlung. Wahlbar sind nur Mitglieder des Verwal-
tungsrates. Wiederwahl ist moglich.

2 Der Vergutungs- und Nominationsausschuss besteht aus mindestens zwei und hochs-
tens drei Mitgliedern des Verwaltungsrates. Die oder der Vorsitzende des Vergttungs-
und Nominationsausschusses muss unabhdngig sein. Sie bzw. er wird durch den Ver-
waltungsrat aus dem Kreis der Mitglieder des Vergiitungs- und Nominationsausschusses
gewadhlt.

3 Hat der Vergutungs- und Nominationsausschuss weniger als die von der letzten Ge-
neralversammlung gewahlte Anzahl an Mitgliedern und ist damit nicht vollstandig besetzt,
so ernennt der Verwaltungsrat fir die verbleibende Amtsdauer die fehlenden Mitglieder.

4 Der Vergiitungs- und Nominationsausschuss hat die Aufgabe, die Beschliisse des Ver-
waltungsrates betreffend die Verglitungen der Mitglieder des Verwaltungsrates und der
Geschaftsleitung sowie diejenigen betreffend die Wahl neuer Mitglieder des Verwaltungs-
rates und der Geschéftsleitung vorzubereiten und dem Verwaltungsrat einen diesbeziig-
lichen Vorschlag zu unterbreiten. Der Vergitungs- und Nominationsausschuss lasst den
entsprechenden Vorschlag durch eine unabhédngige Expertin oder einen unabhangigen
Experten im Hinblick auf seine Gesetzes- und Statutenkonformitéat Gberprifen.

5 Der Vergutungs- und Nominationsausschuss kann zur Erfillung seiner Aufgaben wei-
tere Personen und externe Beraterinnen oder Berater beiziehen und an seinen Sitzungen

teilnehmen lassen.

6 Der Verwaltungsrat kann dem Verglitungs- und Nominationsausschuss weitere Auf-
gaben zuweisen.
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B) Vergiitungsgrundsatze, erfolgsabhdngige Vergiitung, Beteiligungs- und
Optionspldane

Art. 20b

1 Die Vergltungen der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschéftsleitung sollen
angemessen, wettbewerbsfihig und leistungsorientiert und in Ubereinstimmung mit den
operativen und strategischen Zielen, dem Erfolg des Unternehmens sowie den lang-
fristigen Interessen der Aktionarinnen und Aktionédre festgesetzt werden.

2 Die Vergltungen bestehen fir die Mitglieder der Geschéftsleitung aus einer fixen Ver-
gilitung sowie einer erfolgsabhangigen Vergiitung («Short-term Incentive») in bar, welche
von der Gesellschaft ausgerichtet werden kénnen. Zusatzlich kann den Mitgliedern der
Geschéftsleitung ein Long-term Incentive ausgerichtet werden.

3 Die Gesellschaft kann den Mitgliedern der Geschéftsleitung zuséatzlich zu einer fixen
Vergltung eine erfolgsabhéangige Vergltung («Short-term Incentive») in bar entrichten.
Deren Hohe richtet sich nach den vom Verwaltungsrat festgelegten qualitativen und quan-
titativen Zielvorgaben und Parametern, insbesondere dem Gesamterfolg der Gesellschaft
und dem individuellen Beitrag des jeweiligen Mitglieds. Der Betrag der erfolgsabhé@ngigen
Vergltung eines Mitglieds der Geschéftsleitung (ohne eine allféllige Zuteilung von Be-
teiligungspapieren, Wandel- oder Optionsrechten oder anderer Rechte auf Beteiligungs-
papiere) kann das Doppelte von dessen fixer Verglitung nicht tibersteigen. Der Verwal-
tungsrat regelt die Einzelheiten der erfolgsabhangigen Vergiitungen der Mitglieder der
Geschéftsleitung in einem Reglement.

4 Neben einer Vergltung in bar kann die Gesellschaft den Mitgliedern der Geschéfts-
leitung im Rahmen ihrer Gesamtvergltung auch Beteiligungspapiere, Wandel- oder Op-
tionsrechte oder andere Rechte auf Beteiligungspapiere zuteilen («Long-term Incentive»).
Bei einer Zuteilung von Beteiligungspapieren, Wandel- oder Optionsrechten oder anderen
Rechten auf Beteiligungspapiere entspricht der Betrag der Verglitung dem Wert, der den
zugeteilten Papieren bzw. Rechten im Zeitpunkt der Zuteilung gemass dem von der Ge-
sellschaft fur die Konzernrechnung angewandten Rechnungslegungsstandard zukommt.
Der Gesamtwert des Long-term Incentive fiir ein Mitglied der Geschéftsleitung kann 100%
von dessen fixer Vergilitung nicht tibersteigen.
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Der Verwaltungsrat kann eine Sperrfrist flr das Halten der Papiere bzw. Rechte festlegen
und bestimmen, wann und in welchem Umfang die Berechtigten einen festen Rechtsan-
spruch erwerben (z. B. bei einem Kontrollwechsel, bei substanziellen Umstrukturierungen
oder bei bestimmten Arten der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses). Der Verwaltungs-
rat regelt die Einzelheiten in einem Reglement.

5 Neben einer Verglitung in bar kann die Gesellschaft den Mitgliedern des Verwaltungs-
rates im Rahmen ihrer Gesamtverglitung auch Beteiligungspapiere zuteilen. Bei einer
Zuteilung von Beteiligungspapieren entspricht der Betrag der Verglitung dem Wert, der
den zugeteilten Papieren im Zeitpunkt der Zuteilung geméass dem von der Gesellschaft
fur die Konzernrechnung angewandten Rechnungslegungsstandard zukommt. Der Ver-
waltungsrat kann eine Sperrfrist fir das Halten der Papiere festlegen.

C) Vertrage und Vorsorgeleistungen ausserhalb der beruflichen Vorsorge
sowie Darlehen und Kredite

Art. 20c

1 Arbeitsvertrage mit den Mitgliedern der Geschéftsleitung sowie allfallige Vertrage mit
den Mitgliedern des Verwaltungsrates, die den Vergltungen der betreffenden Mitglieder
zugrunde liegen, werden flir eine feste Dauer von hdchstens einem Jahr oder fiir eine
unbestimmte Dauer mit einer Kiindigungsfrist von hochstens zwolf Monaten auf das Ende
eines Kalendermonats abgeschlossen.

2 Die Mitglieder der Geschéftsleitung erhalten Vorsorgeleistungen der beruflichen Vor-
sorge gemass den auf sie anwendbaren in- oder auslandischen gesetzlichen oder regle-
mentarischen Bestimmungen, einschliesslich etwaiger Uiberobligatorischer Leistungen.
Solche Leistungen seitens der beruflichen Vorsorge stellen keine genehmigungspflich-
tige Verglitung dar; hingegen sind Leistungen der Gesellschaft an die berufliche Vorsor-
ge genehmigungspflichtig.

3 Vorsorgeleistungen ausserhalb der beruflichen Vorsorge an ein Mitglied der Geschafts-
leitung durch die Gesellschaft, eine Gruppengesellschaft oder einen Dritten sind zuldssig
im Umfang von héchstens 25% der jahrlichen Gesamtvergiitung der betreffenden Person,
sofern die jeweilige Person keiner Einrichtung der beruflichen Vorsorge in der Schweiz
oder im Ausland angeschlossen ist.
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4 Bei Krankheit oder Unfall eines Mitglieds der Geschéftsleitung kann die Gesellschaft
dessen Lohn im Rahmen einer vom Verwaltungsrat erlassenen reglementarischen Rege-
lung bzw. im Rahmen von Versicherungsleistungen weiter bezahlen. Im Zusammenhang
mit Friihpensionierungen kann die Gesellschaft im Umfang von héchstens CHF 200 000
pro Person und Jahr Uberbriickungsleistungen an die Versicherten oder zusétzliche Bei-
trage an eine Vorsorgeeinrichtung erbringen.

5 Die Gesellschaft gewéahrt grundséatzlich keine Darlehen oder Kredite an Mitglieder des
Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung. Davon ausgenommen ist die Bevorschus-
sung von Anwalts-, Gerichts- und &hnlichen Kosten zur Abwehr von Verantwortlichkeits-
anspriichen sowie fur andere Zivil-, Straf- oder Verwaltungsverfahren im Zusammenhang
mit der Ausiibung des Mandats bzw. der Tatigkeit der betreffenden Person als Mitglied
des Verwaltungsrates oder der Geschéaftsleitung der Gesellschaft bis zu einem Betrag
von CHF 1000 000 pro Person.

D) Mandate ausserhalb des Konzerns

Art. 20d

1 Nicht mehr als folgende Anzahl zusatzlicher Tatigkeiten in vergleichbaren Funktionen
bei anderen Unternehmen mit wirtschaftlichem Zweck, die nicht durch die Gesellschaft
kontrolliert werden oder die Gesellschaft nicht kontrollieren, diirfen innehaben bzw. aus-
Uuben:

a) die Mitglieder des Verwaltungsrates:
= vier Mandate bei Publikumsgesellschaften;
= flinf Mandate bei nicht kotierten Rechtseinheiten;

b) die Mitglieder der Geschéftsleitung, vorbehéltlich der Genehmigung durch den Ver-
waltungsrat:

= ein Mandat bei Publikumsgesellschaften;

= zwei Mandate bei nicht kotierten Rechtseinheiten;

wobei die Auslibung solcher Tatigkeiten das betreffende Mitglied in der Wahrnehmung

seiner Pflichten gegeniiber der Gesellschaft oder anderen Gesellschaften der Unterneh-
mensgruppe nicht beeintrachtigen darf.
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c) Die Prasidentin oder der Prasident des Verwaltungsrates darf insgesamt maximal drei
Mandate bei anderen Publikumsgesellschaften sowie maximal fiinf Mandate bei nicht
kotierten Rechtseinheiten ausliben.

2 Fr die Berechnung der unter Abs. 1 dieser Bestimmung genannten Mandate gelten
Mandate bei Gesellschaften, die unter einheitlicher Kontrolle oder gleicher wirtschaftli-
cher Berechtigung stehen, als ein Mandat.

3 Zusatzlich zu den unter Abs. 1 dieser Bestimmung genannten Mandaten dirfen die
Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschéftsleitung jeweils hochstens fiinf Man-
date innehaben oder ausiliben, die sie auf Anordnung der Gesellschaft oder einer Grup-
pengesellschaft wahrnehmen.

E) Abstimmung liber die Vergiitungen durch die Generalversammiung

Art. 20e

1 Die Generalversammlung genehmigt jahrlich auf Antrag des Verwaltungsrates geson-

dert und bindend die maximalen Gesamtbetrage:

a) fur die Vergutungen des Verwaltungsrates fir das auf die ordentliche Generalver-
sammlung folgende Amtsjahr bis zur ndchsten ordentlichen Generalversammlung;

b) fir die fixen Verglitungen der Geschéftsleitung flir das auf die ordentliche Generalver-
sammlung folgende Geschéftsjahr (1. Januar—31. Dezember) (die «Genehmigungspe-
riode») und

c) fir die variablen und lbrigen Vergitungen der Geschéftsleitung (einschliesslich die
Zuteilung von Beteiligungspapieren, Wandel- oder Optionsrechten oder anderer
Rechte auf Beteiligungspapiere) flr dieselbe Genehmigungsperiode.

2 Zusétzlich lasst der Verwaltungsrat die Generalversammlung tber den Vergitungs-

bericht des der Generalversammlung vorangegangenen Geschaftsjahres konsultativ ab-
stimmen.
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3 Soweit ein genehmigter Gesamtbetrag fiir die Verglitung der Geschaftsleitung nicht
ausreicht, um etwaige nach dem betreffenden Beschluss der Generalversammlung er-
nannte Mitglieder bis zum Beginn der nachsten Genehmigungsperiode zu entschadigen,
steht der Gesellschaft ein Zusatzbetrag zur vorab genehmigten Gesamtvergiitung der
Geschaftsleitung fur die jeweilige Genehmigungsperiode zur Verfligung.

Dabei steht ein solcher Zusatzbetrag nur in folgenden Grenzen zur Verfigung: fur die
oder den CEO ein Betrag, der héchstens 20% hoher ist als die Verglitung der Vorgénge-
rin oder des Vorgangers, und fiir ein Geschéaftsleitungsmitglied ein hochstens 20% héhe-
rer Betrag als der durchschnittlich flir Geschaftsleitungsmitglieder (ohne die oder den
CEO) fiur die Genehmigungsperiode zur Verfligung stehende Betrag.

Die Generalversammlung stimmt nicht tiber den verwendeten Zusatzbetrag ab. Die Ge-
sellschaft ist berechtigt, werthaltige Anspriiche gegentiber der bisherigen Arbeit- oder
Auftraggeberin oder dem bisherigen Arbeit- oder Auftraggeber, die einem neu ernannten
Mitglied des Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung zugestanden hatten, wenn die-
ses Mitglied nicht das Unternehmen gewechselt hatte, abzugelten. Die Werthaltigkeit der
Anspriiche ist durch eine unabhangige Expertin oder einen unabhangigen Experten zu
prifen.

4 Verweigert die Generalversammlung die Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags
der Verglitung gemass Art. 20e Abs. 1der Statuten fur die Geschéftsleitung und/oder den
Verwaltungsrat, setzt der Verwaltungsrat in einem neuen Antrag die entsprechenden
(maximalen) Gesamtbetrage unter Beriicksichtigung der relevanten Faktoren fest und
unterbreitet den oder die so festgesetzten Betrdge einer ausserordentlichen Generalver-
sammlung oder der ndchsten ordentlichen Generalversammlung zur Genehmigung.

5 Der Verwaltungsrat ist berechtigt, aus den genehmigten Gesamtbetragen bzw. dem
Zusatzbetrag alle Arten von zuldssigen Vergutungen auszurichten.

6 Auslagenersatz ist keine Vergutung. Die Gesellschaft entschadigt die Mitglieder der
Geschéftsleitung und des Verwaltungsrates fiir die notwendigen Auslagen, auch in Form
von Auto- und anderen Pauschalspesen, im Umfang des von den Steuerbehorden akzep-
tierten Betrags.
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7 Die Gesellschaft schliesst zugunsten der Mitglieder des Verwaltungsrates und der
Geschaftsleitung Organhaftpflichtversicherungen ab und leistet die vertraglichen Prémien
bzw. Beitrdage. Die Bezahlung der Pramien oder anderer Beitrage stellt keine Verglitung
dar.

8 Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschéftsleitung diirfen Vergitungen be-
ziehen fur Tatigkeiten in Unternehmen, die durch die Gesellschaft direkt oder indirekt
kontrolliert werden, sofern die Vergltungen zuldssig waren, wenn sie direkt von der Ge-
sellschaft ausgerichtet wiirden und sofern sie von der Generalversammlung der Gesell-
schaft gutgeheissen worden sind. Die von der Generalversammlung gemass dieser Sta-
tutenbestimmung beschlossenen Beitrdge kdnnen von der Gesellschaft und/oder einer
oder mehreren anderen Gruppengesellschaften bezahlt werden.

9 Eine vom Genehmigungsbeschluss der Generalversammlung erfasste Vergltung fir
eine bestimmte Genehmigungsperiode darf ganz oder teilweise auch erst nach Abschluss
dieser Genehmigungsperiode ausgerichtet werden, sofern sie fiir die Genehmigungs-
periode ausgerichtet wird, auf welche sich der Genehmigungsbeschluss bezieht. In die-
sem Fall muss die Vergutung nicht vom Genehmigungsbeschluss jener Genehmigungs-
periode erfasst sein, in welcher die Ausrichtung erfolgt.

10 Bei Kiindigung oder vorzeitiger Beendigung eines unbefristeten Arbeitsvertrags mit
einem Mitglied der Geschaftsleitung darf die Gesellschaft bis zum Ablauf der Klindigungs-
frist den Lohn bezahlen, auch wenn die Arbeitnehmerin oder der Arbeitnehmer freigestellt
wird. Bei Freistellung eines Mitglieds der Geschaftsleitung wéahrend der Dauer eines Ar-
beitsverhaltnisses mit fester Laufzeit oder bei dessen vorzeitiger Auflésung gilt das Glei-
che bis zum Ablauf der festen Laufzeit.
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V. RECHNUNGSABSCHLUSS, GEWINNVERWENDUNG, RESERVEFONDS

Art. 21
1 Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

2 Uberdie Verwendung des Bilanzgewinns beschliesst die Generalversammlung im Rah-
men der gesetzlichen Bestimmungen nach freiem Ermessen.

VI. BEKANNTMACHUNGEN UND PUBLIKATIONSORGAN

Art. 22

1 Bekanntmachungen erfolgen nach Ermessen des Verwaltungsrates durch Publikation
im Organ gemadss nachfolgendem Absatz, Brief oder in einer Form, die den Nachweis

durch Text ermdglicht (E-Mail oder andere elektronische Kommunikationsmittel etc.).

2 Publikationsorgan der Gesellschaft ist das «Schweizerische Handelsamtsblatt». Der
Verwaltungsrat ist ermdachtigt, weitere Publikationsorgane zu bezeichnen.

Diese Statuten treten sofort in Kraft und ersetzen die letztmals am 13. April 2022
revidierten.

Beschlossen an der Generalversammlung vom 18. April 2023.

Der Prasident des Verwaltungsrates Der Sekretar des Verwaltungsrates
Dr. Valentin Chapero Rueda Dr. Daniel Lack
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